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N° 019-2022-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 14 de enero del 2022.
VISTO:

. El Informe N° 001-2022-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 05 de enero del 2022, emitido por la Gerencia de Desarrollo Econémico Social; el

% |nforme N° 0016-2022-GPPYMI-GM-MDCN-T, de fecha 07 de enero del 2022, emitido por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
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odemizacion Institucional; el Informe N° 007-2022-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 10 de enero del 2022, emitido por la Gerencia de
5 esarrollo Econémico Saocial: el Informe N° 0021-2022-GPPYMI-GM-MDCN-T, de fecha 11 de enero del 2022, emitido por la Gerencia

by, &/de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacion Institucional; el Informe N° 23-2022-SGLyCP-GM-MDCN-T, de fecha 13 de enero del
<& 2022, emitido por la Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial; el Informe N° 031-2022-GA-GM-MDCN-T, de fecha 13 de enero del

2022, emitido por la Gerencia de Administracion; el Proveido N° 217, de fecha 13 de enero del 2022, emitido por la Gerencia Municipal,
yi

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Goblemno Local que goza de autonomia, politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion Palitica, modificada por la Ley de
] Reforma Constitucional-Ley N° 30305, concordante con el Art. |l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de

3 Municipalidades;

Que, Informe N° 001-2022-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 05 de enero del 2022, emitido por el Gerente de Desarrollo Econdmico Social,
Prof. JUAN JAIME RAMOS HUAYCANI, solicita a la Gerencia Municipal la aprobacion del Plan de Trabajo “VACACIONES UTILES 2022",
con un presupuesto de S/ 21,450.00 soles y el Plan de contingencia correspondiente para la ejecucion del mismo. Asimismo solicita la
habilitacién de fondos por la modalidad de encargo interno a nombre del suscrito por el monto de S/ 21,450.00 soles con la finalidad de
realizar los gastos que conlleven la ejecucion que compre el Plan de trabajo, por lo que requiere derivar el presente documento a la
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacién Institucional, para oforgar disponibilidad y certificacion presupuestal
posteriormente a la Gerencia de Asesoria Juridica para opinion y emitir acto resolutivo,

Que, mediante Informe N° 0016-2022-GPPYMI-GM-MDCN-T, de fecha 07 de enero del 2022, emitido por el Gerente de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion Institucional, CPC. MICHAEL ELOY MENDOZA CONDCRI, informa que luego de haber realizado los saldos
disponibles, es preciso informar que la entidad tiene deuda pendiente de pago en servicios diversos de personal y proveedores. Asimismo,
informa que la Municipalidad no ha tenido la recaudacion programada, por lo que se solicita al &rea usuaria tomar las medidas de
racionalizacion y ajustar el presupuesto del Plan de Trabajo de "VACACIONES UTILES 2022",

Que, Informe N° 007-2022-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 10 de enero del 2022, emitido por el Gerente de Desarrolic Econémico Social,
Prof. JUAN JAIME RAMOS HUAYCANI, remite el Plan de Trabajo “VACACIONES UTILES 2022", con reajuste de presupuesto; para
aprobacion del PLAN DE TRABAJO Y REHABILITACION POR FONDOS POR LA MODALIDAD DE ENCARGO INTERNQ, por lo que
solicita derivar el presente documento a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion Institucional, para conocimiento y
fines;

Que, mediante Informe N° 0021-2022-GPPYMI-GM-MDCN-T, de fecha 11 de enero del 2022, emitido por el Gerente de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion Institucional, CPC. MICHAEL ELOY MENDOZA CONDORI, informa que luego de haber realizado el analisis
de la disponibilidad presupuestal de la entidad, esa dependencia emite opinién presupuestaria favorable para certificacion del Plan de
Trabajo *“VACACIONES UTILES 2022", por el importe de S/ 13,650.00 el cual sera afectade de acuerdo a los clasificadores aprobados;

Que, mediante Informe N° 023-2022-SGLyCP-GM-MDCN-T, de fecha 13 de enero del 2022, emitido por el Sub Gerente de Logistica y
Control Patrimonial, Ing. WILSON ZANGA VIZCACHO, sugiere que, a solicitud de la Gerencia de Desarrollo Econémico Social, atender
el requerimiento de fondos por encargo intemo para el Plan de Trabajo;

Que, mediante Informe N° 031-2022-GA-GM-MDCN-T, de fecha 13 de enero del 2022, emitido por la Gerente de Administracion, CPC.
ROSARIO YESSENIA RUTH VILCA YUJRA, solicita a la Gerencia Municipal se sirva indicar a quien corresponda se apruebe mediante
acto resolutivo la habilitacion de fondos por ENCARGO INTERNO por un monto de S/ 13,650.00 a nembre del Prof. JUAN JAIME RAMOS
HUAYCHANI, Gerente de Desarrollo Econémico Social de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva;

Que, el articulo 40° de la Directiva N°001-2007-EF/77.15 ‘Directiva General de Tesorerfa’, aprobada con Resolucion Directoral N° 002-
2007-EF/77 .15, modificada por la Resolucion Directoral N° 004-2009-EF/77.15, en su numeral 40.1 establece que, el encargo interno:
“Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la Institucion para el page de obligaciones que por la
naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos
institucionales no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de Administracion o la que haga sus veces en la unidad
gjecutora o Municipalidad”;

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N°® 182-2015-MDCN-T, se aprueba la “Directiva de Procedimiento para habilitacidn, ejecucion y
Rendicién de Encargo Intemno otorgado a personal de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva', en el cual expresamente establece en
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el punto 6.1.- que el ENCARGO se autoriza mediante Resolucion de Alcaldia, a solicitud de la Gerencia de Administracion, en el punto
6.2 sefiala lo siguiente: el ENCARGO a persenal de la Institucion, se utilizara en la ejecucion de gasto, para lo cual fue asignado y que
los gastos deben guardar relacion con el abjeto del mismo, asimismo en pérrafo posterior, especificamente en el punto 6.6.- establece
que EL MONTO MAXIMO QUE SE OTORGARA NO DEBE EXCEDER DE 10 (UIT). Finalmente, en el punto 7.1.- establece que el
ENCARGO (nicamente se asigna a los funcionarios o servidores que tengan vinculo laboral bajo los Decretos Legislativos N° 276, 728
y 1057 CAS para la ejecucion de gasto;

En tal sentido conforme lo dispuesto por la Constitucion Politica del Per(, y las facultades conferidas en el articulo 6° y numeral 6) del art.
20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, concordante con el TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General N°
27444, con Visto Bueno de Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Econdmico Social, Gerencia de Administracién, Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion Institucional y Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

_ \ ARTiCULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo denominado: “VACACIONES UTILES 2022", con un presupuesto de S/ 13,650.00
| 2‘ rece Mil Seiscientos Cincuenta con 00/100 soles), en mérito al Informe N° 007-2022-GDES-GM-MDCN-T, y la opini6n favorable de la
’,.; erencia de Planeamiento Presupuesto y Modernizacion Institucional y las consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDQ: APROBAR el Plan de Contingencia “VACACIONES UTILES 2022°, de la Municipalidad Distrital de Ciudad
Nueva en merito a las consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: AUTORIZAR, los fondos por la modalidad de Encargo Interno, a favor del Prof. JUAN JAIME RAMOS
{ BUAYCHANI, Gerente de Desarrollo Econémico Social de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva por el importe de S/ 13,650.00
ece Mil Seiscientos Cincuenta con 00/100 soles), en mérito al Informe N° 007-2022-GDES-GM-MDCN-T y la opinion favorable de la
rencia de Planeamiento Presupuesto y Modernizacion Institucional, de acuerdo a los siguientes clasificadores:

Programa : 8002 Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos
Actividad/Proyecto : 5001090- Promacion e Incentivos de la Actividades artisticas y culturales
Funcion : 21 Cultura y Deporte

Div. Func. : 045 Cultural

Grupo Func. : 0100 Promocion y Desarrollo Cultural

Secuencia Fune. 10034

Certificado 10024

Fuente : §-Recursos Determinados

Rubro : 08(7)-Impuestos Municipales

Especifica de Gasto  : 2.3.2.7.11.99-Servicios Diversos

2.3.1.1.1.1-Alimentos y Bebidas para consumo
2.3.2.2.4.1-Senvicio de Publicidad
2.3.1.5.1.2-Papeleria en General, Utiles y Materiales de Oficina
2.3.1.3.1.1-Combustible y Carburantes
2.3.1.8.2.1-Material Insumos, Instrumental y Accesorios medios, Quirirgicos, Odontolégicos y de Laboratorio
2.3.1.99.1.99-Otros Bienes

Monto Total : §/13,850.00 soles

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR al Prof. JUAN JAIME RAMOS HUAYCHANI, Gerente de Desarrollo Econémico Social de la
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, como responsable de la ejecucion por ENCARGO INTERNO, para efectuar rendicion de cuentas
debidamente documentada la misma que no debe exceder de los tres dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo,
BAJO RESPONSABILIDAD.

ARTICULOQ QUINTO: ENCARGAR a |a Gerencia de Administracion para que a través de la Unidad Organica a su cargo Sub Gerencia
de Contabilidad, disponga mediante informe el descuento por planilla de remuneraciones en caso de omision de RENDICION DE
CUENTA, por excederse el plazo establecido en la normativa vigente y la Directiva de |a entidad. Bajo Responsabilidad

ARTICULO SEXTO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, cumplan con publicar en el
portal de la institucion Ia presente Resolucion, www.municiudadnueva.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

C.c.
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